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PRIMERA ENTREGA

PROCEDIMIENTO Y ACTO ADMINISTRATIVO

CSJN, 9/02/2023, Fino, Daniel Alberto ¢/ Administracion
Nacional de la Seguridad Social ANSES s/ accién de amparo.

TRES ESTANDARES

1. Las sentencias deben analizar si durante el procedimiento
para el dictado del acto administrativo se respetaron las
prescripciones de las normativas vigentes. Entre ellas debe
revisar el cumplimiento de los principios generales que rigen
el procedimiento administrativo y el respeto por el correcto
ejercicio del derecho de defensa y el debido proceso. Todo
ello en el marco de, como en el caso, la instruccion del
sumario correspondiente.

2. Si el actor alegd que, en virtud de lo prescripto por la
resolucion 55/2007, el organismo demandado, previo a
disponer la ruptura del vinculo laboral, debia iniciar un
sumario administrativo en el que se asegurase su derecho de
defensa y debido proceso, el magistrado actuante debe



revisar la veracidad de tal afirmacion y, en su caso, resolver
en consecuencia.

3. La sentencia judicial debe proceder al tratamiento de todas
las cuestiones sustanciales planteadas por el recurrente, y, lo
contrario, se traduce en la falta de fundamentacion
adecuada del pronunciamiento con la consiguiente
afectacion de los derechos de defensa en juicio y del debido
proceso legal.
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